
労使トラブル対策＆
働き方改革推進のための助成金セミナー

企業が直面しやすい労使トラブルの対策や、働き方改革を進める際に活用できる助成

金制度を実例を交えながら解説します。

また、セミナー終了後の個別相談会で、専門家（山本卓弥社会保険労務士）が労務管

理の疑問にお答えします。

会員・非会員を問わずどなたでもご参加いただけますので、ぜひお気軽にお申し込み

ください。

●講演「労使トラブル対策＆働き方改革推進のための助成金セミナー」
●個別相談会（セミナー終了後）

参加
無料

【共催】
令和6年度中小企業・小規模事業者等に対する働き方改革推進支援事業（都道府県センター事業）

青森働き方改革推進支援センター

受託者：青森県社会保険労務士会

五所川原商工会議所
《電話》０１７３－３５－２１２１
《FAX》 ０１７３－３５－２１２４

事業所名 電話

受講者名 ① ② ③

《１月２１日労使トラブル対策＆働き方改革推進のための助成金セミナー 参加申込書》

令和７年１月21日(火)
14：00～16：00

会 場 五所川原商工会館４階 研修室

定 員 ２０名

内 容

申 込
二次元コードをスマートフォン等で読み取っていただくか、
電話又はFAXにてお申し込みください。

≪講師プロフィール≫

山本社会保険労務士事務所 社会保険労務士 山本 卓弥 氏

2007年から約13年間、法律事務所事務職員として勤務。多数の民事・家事・刑事事件
の事務処理に関与する。2020年9月社会保険労務士登録。山本社会保険労務士事務所開業。

2021年4月から2023年3月まで青森労働基準監督署青森総合労働相談コーナー相談員と
して２年間でのべ800件の労働問題に対応。

2022年4月からは青森働き方改革推進支援センター相談支援専門家としても活動。得意
分野は労使紛争予防、リスク管理型就業規則作成、パワハラ対策、労働関係助成金。

日 時

FAX：０１７３－３５－２１２４

(一社)全国労働保険事務組合
連合会青森支部
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